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Il posto fisso? E’ dei giovani stranieri e non degli italiani
Ma cé il rovescio della medaglia: i giovani stranieri sono pagati di meno e lavorano in orari piv disagiati
Veneto e Marche le regioni dove essi soffrono di piu la crisi

La precarieta sembra solo sfiorare i giovani stranieri che sono inquadrati con contratti piu stabili rispetto ai
propri coetanei italiani, lavorano di piti ma sono pagati di meno. Sono disposti a lavorare in orari piu disagiati
(specie di sera), svolgono mansioni non adeguate al proprio titolo di studio (sono cioé sottoinquadrati), sono
in prevalenza operai, e se disoccupati trovano lavoro prima. Questi alcuni dei risultati di uno studio condotto
dalla FONDAZIONE LEONE MORESSA che ha confrontato la struttura occupazionale dei giovani stranieri
con quelle dei giovani italiani in eta compresa tra i 15 e i 30 anni nel primo semestre 2011.

La presenza dei giovani stranieri nel mercato del lavoro. In Italia si contano 455mila giovani stranieri
occupati e quasi 95mila disoccupati. Questo permette di calcolare un tasso di occupazione giovanile straniero
del 44,5%, superiore di gran lunga rispetto a quello dei giovani italiani (32,5%) e un tasso di disoccupazione
del 17,2% inferiore (anche se di poco) a quello dei coetanei italiani (20,4%). Ma nel territorio nazionale si
evidenziano caratteristiche occupazionali diverse, a causa principalmente della crisi in atto: in molte delle
regioni del Nord e in alcune del Centro infatti si evidenziano livelli di disoccupazione pili elevate tra i giovani
stranieri che tra i giovani italiani. In Veneto, ad esempio, se per i giovani italiani under 30 il tasso di
disoccupazione si attesta al 10,7% per gli stranieri si osserva il 19,9%; in maniera molto simile nelle Marche
dove si tratta di un 12,9% degli italiani e del 22,2% degli stranieri.

La struttura occupazionale dei giovani lavoratori stranieri. I giovani lavoratori stranieri sono
inquadrati piu degli italiani con contratti di lavoro stabili: infatti su 100 stranieri occupati, appena 26 ha un
contratto di lavoro atipico (cioé a tempo determinato o di collaborazione), mentre per gli italiani si tratta di
33. Il contratto a tempo indeterminato & piu frequente tra i lavoratori stranieri dal momento che il 64% di
essi dimostra di avere il posto fisso, dieci punti in meno rispetto agli italiani (53,3%). Gli stranieri in oltre
I'80% dei casi ricoprono professioni da operaio (si tratta della meta per gli italiani) e guadagnano 939 € netti
al mese, 70€ in meno dei coetanei italiani. Nella maggior parte dei casi (64,4%) essi ricoprono professioni di
media specializzazione, e quasi il 30% ricopre professioni non qualificate; inoltre gli stranieri mostrano un
livello di scolarizzazione pil basso rispetto ai giovani italiani (il 48,3% di essi ha al massimo la licenza media).
In media gli stranieri rimangono senza lavoro per un anno (12,3 mesi), cinque in mesi in meno rispetto agli
italiani (17,3 mesi).

La qualita del lavoro giovanile. Pur mostrando livelli di istruzione medio-bassi, i giovani stranieri, molto
pit degli italiani, possiedono titoli di studio piu elevati rispetto a quelli prevalentemente richiesti dal mercato
del lavoro per svolgere quella professione. In particolare il 36,0% dei giovani stranieri & sottoinquadrato,
mentre per gli italiani la quota scende al 27,7%. Lavorare in orari disagiati € comune a molti giovani stranieri:
si calcola come quasi la meta dei giovani (questo riguarda comunque sia italiani che stranieri) abbia lavorato
almeno una volta tra notte, sera, sabato o domenica. Alcune peculiarita si osservano invece in merito al luogo
abituale di lavoro dei giovani occupati: gli stranieri, pit degli italiani, lavorano vicino a casa, ossia nel proprio
comune di residenza (64,7% vs 53,7%).

La provenienza dei giovani occupati stranieri. Quasi un terzo dei giovani occupati stranieri & rumeno,
seguiti da albanesi (16,6%), marocchini (6,1%) e moldavi (3,5%). Complessivamente i primi 10 Paesi di
provenienza piu numerosi coprono il 74,2% di tutte le nazionalita rappresentate nel ventaglio etnico del
mercato del lavoro giovanile.

"I giovani stranieri mostrano comportamenti occupazionali diversi rispetto ai giovani italiani. La necessita di
avere un lavoro per rinnovare il permesso di soggiorno, la mancanza di sostegno da parte della rete parentale
e fl disagio economico” - affermano di ricercatori della FONDAZIONE LEONE MORESSA — “portano i
giovani stranieri ad affacciarsi prima degli italiani nel mercato del lavoro, accettando stipendi pit bassi ma
sicuri, mansioni meno qualificate e lavori in orari anche disagiati. Sebbene la crisi abbia colpito di pit proprio
dove la presenza straniera e maggiore (come al Nord), i giovani immigrati possono pero contare su contratti
piu stabilj, soddisfacendo ad una domanda di lavoro dal basso profilo che continua ad essere espressa dal
sistema produttivo, economico e sociale”.
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Gli aspetti positivi e negativi dell’'occupazione giovanile straniera
rispetto all’'occupazione giovanile italiana

Negativita

* Bassa scolarizzazione

¢ Medio-bassa specializzazione
e Retribuzioni piu contenute

e Sottoinquadramento

e Piulavoroin orari disagiati

Positivita

¢ Pili occupati

¢ Meno disoccupati

* Piu attivi

¢ Disoccupati per un periodo inferiore
e Contratti piu stabili

¢ Lavoro piu vicino a casa

Giovani stranieri e italiani a confronto nel mercato del lavoro, occupati e disoccupati,
1 semestre 2011

Occupati Disoccupati
. Giovz_:mi_ Tasso di occupazione . Giovz_:lni_ . Tasso d.i
Numero di stranieri Numero di stranieri disoccupazione
fcig:agii pccupati/ . d.giovani . cI_isoccyE)atti/I_
iovani totali o L isoccupa iovani i o -
stranri)eri 9 % ciupa?cia Stranieri | Italiani stranigri gd?s: c curc))a;tji Stranieri | Italiani
(in %) (in %)

Piemonte e Valle A. 47.893 17,6% 48,4% 42,1% 12.310 22,2% 20,4% 16,2%
Lombardia 95.374 15,6% 42,4% 43,0% 19.798 21,6% 17,2% 12,2%
Trentino A.A. 8.369 10,4% 43,0% 48,6% 1.420 19,9% 14,5% 7,4%
Veneto 51.416 16,2% 46,2% 43,4% 12.802 28,6% 19,9% 10,7%
Friuli V.G. 12.667 18,6% 47,0% | 41,2% 2.191 26,4% 14,7% 9,9%
Liguria 14.430 17,8% 50,3% | 38,5% 2.201 17,6% 13,2% | 13,4%
Emilia Romagna 50.168 19,5% 41,8% 43,7% 9.938 27,7% 16,5% 11,2%
Toscana 35.819 17,9% 43,8% 38,4% 7.386 20,6% 17,1% 14,7%
Umbria 14.050 24,1% 57,0% 40,6% 3.132 34,0% 18,2% 12,1%
Marche 13.508 14,4% 42,1% 39,3% 3.850 24,4% 22,2% 12,9%
Lazio 57.032 19,6% 47,2% 30,9% 9.135 11,7% 13,8% 22,7%
Abruzzo 8.645 12,7% 43,5% | 30,2% 1.797 9,7% 17,2% | 21,9%
Molise 1.533 11,7% 51,4% | 22,8% 134 2,7% 8,0% 29,2%
Campania 13.579 6,2% 45,6% 18,6% 2.093 1,7% 13,4% 36,8%
Puglia 7.763 3,9% 36,8% 27,0% 2.269 3,2% 22,6% 26,3%
Basilicata 2.128 8,3% 48,2% 23,5% 210 2,1% 9,0% 29,9%
Calabria 4,910 6,5% 27,7% 19,6% 976 3,2% 16,6% 29,7%
Sicilia 13.441 6,5% 40,5% 21,0% 2.006 1,8% 13,0% 36,8%
Sardegna 2.884 3,7% 47,9% 28,3% 1.043 3,0% 26,6% 30,9%
Italia 455.609 14,2% 44,5% | 32,5% 94.690 11,8% 17,2% | 20,4%
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La struttura occupazionale dei giovani lavoratori
(stranieri e italiani a confronto)
1° semestre 2011

Le tipologie contrattuali Durata della disoccupazione in mesi
Stranieri 12,3 mesi
Stranieri Italiani Italiani 17,3 mesi
Dipendenti (a) 88,7% 82,1%
Tempo indeterminato (b) 63,9% 53,3% . . . . .
Tempo determinato (c ) 24.8% 28,9% Retribuzione 2c{l)e:g_ll otcczlz)??tl dipendenti
Contratto individuale (2° trimestre )
di lavoro a termine 14,2% 18,8%
Apprendisti 7,4% 7,2% Stranieri 939 €
0/} 1,6% 1,5%
Interinale 1,4% 1,2% Italiani 1.009 €
Altro 0,1% 0,1%
Collaboratori (d) 1,8% 4,5%
Autonomi 9,3% 13,3% Posizione nella professione ricoperta
o, [
Quota di lavoro dipendente a 72,0% 64,8%

tempo indeterminato (b/a) Stranieri / totale

Incidenza del lavoro atipico 26,6% Stranieri  Italiani .
(c+d)/e 33,40/0 (|n 0/0)
Dirigente 0,0% 0,2% 0,0%

Quadro 0,3% 1,3% 3,9%
Impiegato 10,2% 49,0% 3,6%
Operaio 83,2% 42,3% 26,0%
Apprendista 6;3% 7,2% 13,5%
Totale 100,0% 100,0% 14,2%
Professione ricoperta Titolo di studio
Stranieri Italiani Stranieri Italiani
Alta specializzazione 7,5% 42,3% Alta scolarizzazione © 5,9% 15,3%
Media specializzazione @ 64,4% 51,1% Media scolarizzazione 45,8% 61,9%
Bassa specializzazione 28,1% 6,6% Bassa scolarizzazione © 48,3% 22,9%

S legislatori, dirigenti, professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione, professioni tecniche, forze armate; @ impiegati,

professioni qualificate nelle professioni artigiani, operai specializzati, conduttori di impianti, operai semiqualificati, addetti a macchinari;

& professioni non qualificate.
) Jaurea vecchio e nuovo ordinamento (triennale e specialistica), diploma universitario; ® Diploma di maturita, diploma di qualifica

professionale; © licenza media, licenza elementare, nessun titolo.
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La qualita del lavoro giovanile

(stranieri e italiani a confronto)

1° semestre 2011

Il sottoinquadramento

Stranieri 36,0%
Italiani 27,7%

Occupati che lavorano...

Stranieri
...in almeno un orario disagiato 49,4%
...di sera 20,9%
...di notte 12,1%
...di sabato 45,1%
...di domenica 20,3%

Luogo abituale di lavoro

Stranieri
Comune di residenza 64,7%
Altro comune nella stessa provincia 26,1%
Altra provincia nella stessa regione 6,2%
Altra regione 2,8%
All'estero 0,1%
Totale 100,0%

Italiani

48,5%
19,0%
9,6%
44,3%
20,6%

Italiani

53,7%
35,3%
6,9%
3,7%
0,5%
100,0%

provenienza dei giovani occupati stranieri

1° semestre 2011

Primi 10 Paesi di provenienza

Incidenza %

Romania 31,0% 6 |Ucraina
Albania 16,6% 7 |Cina
Marocco 6,1% 8 |India
Moldavia 3,5% 9 | Polonia
Filippine 3,3% 10 | pert

Totale primi 10

Incidenza %

3,1%
3,1%
2,6%
2,6%
2,2%
74,2%
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